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Einleitung

Bild der Einrichtung / Organisationseinheit

N

A
- .’

Hauptverwaltung der LVR-Klinik Bedburg-Hau

Fiir die Erstellung des Qualitatsberichts verantwortliche Person

Name Peter van Dick

Position Leiter Qualitats- und Risikomanagement
Telefon 02821/81-1020

Fax 0221/ 8284 - 2864

E-Mail peter.vandick(@lvr.de

Fir die Vollstéandigkeit und Richtigkeit der Angaben im Qualitdtsbericht verantwortliche Person

Name Stephan Lahr

Position Kaufmannischer Direktor
Telefon 02821 /81 - 1000

Fax 02821/81-1098

E-Mail stephan.lahr@lvr.de

Weiterfiihrende Links

URL zur Homepage http://www.klinik-bedburg-hau.lvr.de
URL fir weitere Informationen http://www.lvr.de
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Teil A - Struktur und Leistungsdaten des Krankenhauses

A-1 Allgemeine Kontaktdaten des Krankenhauses

I. Angaben zum Krankenhaus

Name LVR-Klinik Bedburg-Hau
Institutionskennzeichen 260510962
Standortnummer 00
Hausanschrift Bahnstr. 6
47551 Bedburg-Hau
Postanschrift Bahnstr. 6
47551 Bedburg-Hau
Telefon 02821/81-1002
Internet http://www.klinik-bedburg-hau.lvr.de

Arztliche Leitung des Krankenhauses

Name Position Telefon Fax E-Mail
Anita Tonnesen- Arztliche Direktorin 02821 /81 - 2000 02821/81-2098 anita.toennesen-
Schlack schlack(@lvr.de

Pflegedienstleitung des Krankenhauses

Name Position Telefon Fax E-Mail
Carsten Schmatz  Pflegedirektor 02821/81-2100 02821/81-2198 carsten.schmatz(@lvr.d
e

Verwaltungsleitung des Krankenhauses

Name Position Telefon Fax E-Mail
Stephan Lahr Kaufmannischer 02821/81-1000 02821/81-1098 stephan.lahr(@lvr.de
Direktor

A-2 Name und Art des Krankenhaustragers

Name Landschaftsverband Rheinland (LVR)

Art offentlich

A-3 Universitatsklinikum oder akademisches Lehrkrankenhaus

Universitatsklinikum oder akademisches Lehrkrankenhaus? trifft nicht zu

A-4 Regionale Versorgungsverpflichtung fir die Psychiatrie

Fir psychiatrische Fachkrankenhauser bzw. Krankenhduser mit einer psychiatrischen Ja
Fachabteilung: Besteht eine regionale Versorgungsverpflichtung?
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A-5 Medizinisch-pflegerische Leistungsangebote des Krankenhauses

Nr.

MPO1
MP02
MP03
MP04
MP08
MP09
MP10
MP11
MP12
MP13

MP14
MP15
MP16
MP17

MP20
MP21
MP22
MP23

MP24
MP25
MP27
MP30
MP31
MP32

MP35
MP39

MP40
MP42
MP44
MP48
MP51
MP52
MP53
MP56
MP57
MP59

MP62
MPé63
MPé4
MP65
MPé66

MPé8

Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot
Akupressur

Akupunktur
Angehdrigenbetreuung/-beratung/-seminare

Basale Stimulation
Berufsberatung/Rehabilitationsberatung

Besondere Formen/Konzepte der Betreuung von Sterbenden
Bewegungsbad/Wassergymnastik
Sporttherapie/Bewegungstherapie

Bobath-Therapie (fir Erwachsene und/oder Kinder]
Spezielles Leistungsangebot fir Diabetiker und
Diabetikerinnen

Diat- und Ernahrungsberatung
Entlassmanagement/Briickenpflege/Uberleitungspflege
Ergotherapie/Arbeitstherapie

Fallmanagement/Case Management/Primary
Nursing/Bezugspflege

Hippotherapie/Therapeutisches Reiten/Reittherapie
Kinasthetik

Kontinenztraining/Inkontinenzberatung
Kreativtherapie/Kunsttherapie/Theatertherapie/Bibliotherapi
e

Manuelle Lymphdrainage

Massage

Musiktherapie

Padagogisches Leistungsangebot

Physikalische Therapie/Badertherapie
Physiotherapie/Krankengymnastik als Einzel- und/oder
Gruppentherapie
Rickenschule/Haltungsschulung/Wirbelsdulengymnastik
Spezielle Angebote zur Anleitung und Beratung von Patienten
und Patientinnen sowie Angehorigen

Spezielle Entspannungstherapie

Spezielles pflegerisches Leistungsangebot

Stimm- und Sprachtherapie/Logopé&die

Warme- und Kalteanwendungen

Wundmanagement

Zusammenarbeit mit/Kontakt zu Selbsthilfegruppen
Aromapflege/-therapie
Belastungstraining/-therapie/Arbeitserprobung
Biofeedback-Therapie
Gedachtnistraining/Hirnleistungstraining/Kognitives
Training/Konzentrationstraining

Snoezelen

Sozialdienst

Spezielle Angebote fiir die Offentlichkeit

Spezielles Leistungsangebot fir Eltern und Familien
Spezielles Leistungsangebot fir neurologisch erkrankte
Personen

Zusammenarbeit mit stationaren
Pflegeeinrichtungen/Angebot ambulanter
Pflege/Kurzzeitpflege/Tagespflege
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A-6 Weitere nicht-medizinische Leistungsangebote des Krankenhauses

Nr.

NMO02
NMO03
NMO05

NMOQ7
NM10
NM11
NM42
NM49
NMé0

NMé3
NMé6

Leistungsangebot URL Kommentar / Erlduterung

Ein-Bett-Zimmer

Ein-Bett-Zimmer mit eigener Nasszelle

Mutter-Kind-Zimmer Rooming In / Allgemeine
Psychiatrie

Rooming-in

Zwei-Bett-Zimmer

Zwei-Bett-Zimmer mit eigener

Nasszelle

Seelsorge/spirituelle Begleitung Evangelische und
Katholische Seelsorger

Informationsveranstaltungen fur

Patientinnen und Patienten

Zusammenarbeit mit

Selbsthilfeorganisationen

Schule im Krankenhaus

Bericksichtigung von besonderen

Erndhrungsbedarfen

A-7 Aspekte der Barrierefreiheit

A-7.1 Ansprechpartner fiir Menschen mit Beeintrachtigung

Name Mitarbeitende Aufnahmezentrum

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Aufnahmezentrum

Telefon 02821 /81 - 2244

Fax 02821/81 - 2291

E-Mail LVR-KlinikBedburg-Hau.Aufnahmebuero(@lvr.de

A7.2 Aspekte der Barrierefreiheit

Nr.
BFO04

BF06
BF08
BF09
BF10

BF11
BF13

BF15

BF16

BF17

BF20

BF21

Aspekt der Barrierefreiheit Kommentar / Erlauterung
Schriftliche Hinweise in gut lesbarer, grof3er und
kontrastreicher Beschriftung

Zimmerausstattung mit rollstuhlgerechten Sanitaranlagen
Rollstuhlgerechter Zugang zu Serviceeinrichtungen
Rollstuhlgerecht bedienbarer Aufzug (innen/auf3en)
Rollstuhlgerechte Toiletten fir Besucherinnen und
Besucher

Besondere personelle Unterstiitzung

Ubertragung von Informationen in leicht verstandlicher,
klarer Sprache

Bauliche Ma3nahmen fiir Menschen mit Demenz oder
geistiger Behinderung

Besondere personelle Unterstitzung von Menschen mit
Demenz oder geistiger Behinderung

Geeignete Betten fir Patientinnen und Patienten mit
besonderem Ubergewicht oder besonderer Kérpergrofe
Untersuchungseinrichtungen/-geréte fir Patientinnen und
Patienten mit besonderem Ubergewicht oder besonderer
Korpergrofle

Hilfsgerate zur Unterstitzung bei der Pflege fur
Patientinnen und Patienten mit besonderem Ubergewicht
oder besonderer Korpergrofie
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Nr. Aspekt der Barrierefreiheit

BF22 Hilfsmittel fir Patientinnen und Patienten mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer Kérpergrofe

BF24 Diatische Angebote

BF25 Dolmetscherdienste

BF26 Behandlungsmaoglichkeiten durch fremdsprachiges
Personal

A-8 Forschung und Lehre des Krankenhauses

A-8.1 Forschung und akademische Lehre

A-8.2 Ausbildung in anderen Heilberufen

Nr. Ausbildung in anderen Heilberufen
HBO1 Gesundheits- und Krankenpfleger und Gesundheits- und
Krankenpflegerin

A-9 Anzahl der Betten im gesamten Krankenhaus
Anzahl der Betten 371

A-10 Gesamtfallzahlen

Gesamtzahl der im Berichtsjahr behandelten Falle

Vollstationare Fallzahl 6034
Teilstationare Fallzahl 452
Ambulante Fallzahl 112922
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Kommentar / Erlauterung

Kommentar / Erlduterung

In der staatlich anerkannten
Schule fiir Pflegeberufe der LVR-
Klinik Bedburg-Hau wird die
Ausbildung zum Gesundheits- und
Krankenpfleger*in angeboten.
Hierfur stehen 119
Ausbildungsplatze zur Verfligung.
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A-11 Personal des Krankenhauses

A-11.1 Arzte und Arztinnen

Arzte und Arztinnen insgesamt (auBer Belegirzte und Belegérztinnen)

Anzahl Vollkrafte (gesamt) 45,81
Personal mit direktem 45,81
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 11,14
Stationare Versorgung 34,67

davon Facharzte und Facharztinnen

Anzahl Vollkrafte (gesamt) 22,32

Personal mit direktem 22,32

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0

Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 8,52

Stationare Versorgung 13,8

Mafigebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fir angestelltes Personal 40,00

Belegérzte und Belegarztinnen [nach § 121 SGB V)

Anzahl Personen 0

Arzte und Arztinnen, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind

Anzahl Vollkrafte 0
Personal mit direktem 0
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 0

davon Facharzte und Facharztinnen

Anzahl Vollkrafte 0
Personal mit direktem 0
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 0

A-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpfleger und Gesundheits- und Krankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte (gesamt) 218,44
Personal mit direktem 218,44
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0

Beschaftigungsverhaltnis
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Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung

5,73
212,71

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger und Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte (gesamt)
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung

Altenpfleger und Altenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte (gesamt)
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung

3,26
3,26

0

0
3,26

6,68
6,68

0

0
6,68

Pflegeassistenten und Pflegeassistentinnen

Anzahl Vollkrafte (gesamt)
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung

0
0

0

0
0

Krankenpflegehelfer und Krankenpflegehelferinnen

Anzahl Vollkrafte (gesamt)
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung

Pflegehelfer und Pflegehelferinnen

Anzahl Vollkrafte (gesamt)
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung

Entbindungspfleger und Hebammen

Anzahl Vollkrafte (gesamt)
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis

4,28
4,28

0

0
4,28

8,3
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Personal ohne direktes 0
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 0

Beleghebammen und Belegentbindungspfleger

Beleghebammen und 0
Belegentbindungspfleger

Operationstechnische Assistenten und Operationstechnische Assistentinnen

Anzahl Vollkrafte (gesamt) 0
Personal mit direktem 0
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 0

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrafte (gesamt) 13,95

Personal mit direktem 13,95

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0

Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 9,42

Stationare Versorgung 4,53

Mafigebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fir angestelltes Personal 38,50

A-11.3 Angaben zu ausgewdhltem therapeutischen Personal in Psychiatrie und
Psychosomatik

Diplom Psychologen

Anzahl Vollkrafte 10,16
Personal mit direktem 10,16
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 4,55
Stationare Versorgung 5,61

Klinische Neuropsychologen

Anzahl Vollkrafte 0
Personal mit direktem 0
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 0

Psychologische Psychotherapeuten
Anzahl Vollkrafte 6,37
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Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung

Kinder Jugendpsychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung

6,37

2,78
3,59

2,74
2,74

0

1,38
1,36

Psychotherapeuten in Ausbildung wahrend der praktischen Tatigkeit

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung

Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung

Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung

Sozialpddagogen

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung

9,01
9,01

0

2,65
6,36

15,55
15,55

1,61
13,94

4,24
4,24

0,1
414

13,89
13,89

2,96
10,93
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A-11.4 Spezielles therapeutisches Personal

Spezielles therapeutisches Personal Ergotherapeutin und Ergotherapeut (SP05]
Anzahl Vollkrafte 15,59

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 15,59

Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0,00

Ambulante Versorgung 0,00

Stationare Versorgung 15,59

Kommentar/ Erlauterung
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A-12 Umgang mit Risiken in der Patientenversorgung

A-12.1 Qualitdtsmanagement

A-12.1.1 Verantwortliche Person

Name Peter van Dick

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Klinischer-Risikomanager - Leiter Qualitats- und Risikomanagement
Telefon 02821 81 1020

Fax 0221 8284 2864

E-Mail peter.vandick(@lvr.de

A-12.1.2 Lenkungsgremium

Beteiligte Abteilungen / Qualitatslenkungsausschuss (Klinikvorstand, Qualitats- und
Funktionsbereiche Risikomanagement, Personalvertretung)
Tagungsfrequenz des Gremiums  monatlich

A-12.2 Klinisches Risikomanagement

A-12.2.1 Verantwortliche Person

Verantwortliche Person fur das entspricht den Angaben zum Qualitdtsmanagement
klinische Risikomanagement

A-12.2.2 Lenkungsgremium

Gibt es eine zentrale Arbeitsgruppe in Form  ja - wie Arbeitsgruppe Qualitatsmanagement
eines Lenkungsgremiums bzw. einer

Steuergruppe, die sich regelmafig zum

Thema Risikomanagement austauscht?

A-12.2.3 Instrumente und MaBnahmen

Nr. Instrument / Mafinahme Zusatzangaben
RM01 Ubergreifende Qualitats- und/oder QM ist seit 1996 eingefuhrt CIRS ist seit 2012
Risikomanagement-Dokumentation (QM/RM- eingefiihrt Konzept Risikomanagement liegt
Dokumentation) liegt vor vor
2012-05-01
RMO3 Mitarbeiterbefragungen

A-12.2.3.1 Einsatz eines einrichtungsinternen Fehlermeldesystems

Existiert ein einrichtungsinternes Ja
Fehlermeldesystem?

Existiert ein Gremium, das die gemeldeten Ja

Ereignisse regelmaBig bewertet?

Tagungsfrequenz halbjahrlich
Umgesetzte Veranderungsmafinahmen bzw. Patientenarmbandchen
sonstige konkrete MaBBnahmen zur

Verbesserung der Patientensicherheit

Einrichtungsinterne Fehlermeldesysteme

Nr. Einrichtungsinternes Fehlermeldesystem Zusatzangaben
IFO2 Interne Auswertungen der eingegangenen Meldungen monatlich
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Nr. Einrichtungsinternes Fehlermeldesystem Zusatzangaben
IFO3 Schulungen der Mitarbeiter zum Umgang mit dem bei Bedarf
Fehlermeldesystem und zur Umsetzung von Erkenntnissen
aus dem Fehlermeldesystem

A-12.2.3.2 Teilnahme an einrichtungsiibergreifenden Fehlermeldesystemen

Teilnahme an einem einrichtungsiibergreifenden Fehlermeldesystem Ja
Existiert ein Gremium, das die gemeldeten Ereignisse regelmafig bewertet? Ja
Tagungsfrequenz halbjahrlich

Einrichtungsiibergreifende Fehlermeldesysteme

Nummer Einrichtungsiibergreifendes Fehlermeldesystem
EF00 Sonstiges kubicum GmbH, Dynamostrafle 13, 68165
Mannheim

A-12.3 Hygienebezogene Aspekte des klinischen Risikomanagements

A-12.3.1 Hygienepersonal

Krankenhaushygieniker und 1
Krankenhaushygienikerinnen
Hygienebeauftragte Arzte und 3
hygienebeauftragte Arztinnen

Hygienefachkrafte (HFK) 2
Hygienebeauftragte in der 63
Pflege

Eine Hygienekommission wurde Ja
eingerichtet

Tagungsfrequenz der halbjahrlich
Hygienekommission

Vorsitzender der Hygienekommission

Name Anita Tonnesen-Schlack
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Arztliche Direktorin

Telefon 02821 81 2000

Fax 02821 81 2098

E-Mail anita.toennesen-schlack@lvr.de

A-12.3.2 Weitere Informationen zur Hygiene

A-12.3.2.1 Vermeidung geféafikatheterassoziierter Infektionen

Kein Einsatz von zentralen Venenverweilkathetern? ja

A-12.3.2.2 Durchfiihrung von Antibiotikaprophylaxe und Antibiotikatherapie

Standortspezifische Leitlinie zur Antibiotikatherapie liegt vor? ja
Die Leitlinie ist an die aktuelle lokale/hauseigene Resistenzlage angepasst? ja
Die Leitlinie wurde durch die Geschaftsfiihrung oder die ja
Arzneimittelkommission oder die Hygienekommission autorisiert?

Standortspezifischer Standard zur perioperativen Antibiotikaprophylaxe liegt nein
vor?

A-12.3.2.3 Umgang mit Wunden
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Standortspezifischer Standard zur Wundversorgung und Verbandwechsel liegt
vor?

Der interne Standard thematisiert insbesondere

Hygienische Handedesinfektion (vor, gegebenenfalls wahrend und nach dem
Verbandwechsel)

Verbandwechsel unter aseptischen Bedingungen (Anwendung aseptischer
Arbeitstechniken (No-Touch-Technik, sterile Einmalhandschuhe])
Antiseptische Behandlung von infizierten Wunden

Prifung der weiteren Notwendigkeit einer sterilen Wundauflage

Meldung an den Arzt oder die Arztin und Dokumentation bei Verdacht auf eine
postoperative Wundinfektion

Der Standard wurde durch die Geschaftsfihrung oder die Hygienekommission
autorisiert?

A-12.3.2.4 Handedesinfektion

Der Handedesinfektionsmittelverbrauch in Allgemeinstationen wurde fir das
Berichtsjahr erhoben?

Handedesinfektionsmittelverbrauch auf allen Allgemeinstationen

Ist eine Intensivstation vorhanden?

Die Erfassung des Handedesinfektionsmittelverbrauchs erfolgt auch
stationsbezogen?

A-12.3.2.5 Umgang mit Patienten mit multiresistenten Erregern (MRE)

Die standardisierte Information der Patienten und Patientinnen mit einer bekannten

M ja

M ja
M ja
M ja
M ja

nein

M ja

v Ja

8,00 ml/Patiententag
Nein
ja

M ja

Besiedlung oder Infektion durch Methicillin-resistente Staphylokokkus aureus (MRSA)

erfolgt z. B. durch die Flyer der MRSA-Netzwerke

(www.rki.de/DE/Content/Infekt/Krankenhaushygiene/Netzwerke/Netzwerke_node.html)

?

Ein standortspezifisches Informationsmanagement bzgl. MRSA-besiedelter Patienten

M ja

und Patientinnen liegt vor (standortspezifisches Informationsmanagement meint, dass
strukturierte Vorgaben existieren, wie Informationen zu Besiedelung oder Infektionen
mit resistenten Erregern am Standort anderen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen des

Standorts zur Vermeidung der Erregerverbreitung kenntlich gemacht werden).

Es erfolgt ein risikoadaptiertes Aufnahmescreening auf der Grundlage der aktuellen

RKI-Empfehlungen?
Es erfolgen regelmaBige und strukturierte Schulungen der Mitarbeiter und

M ja

M ja

Mitarbeiterinnen zum Umgang mit von MRSA / MRE / Noro-Viren besiedelten Patienten

und Patientinnen?

A-12.3.2.6 Hygienebezogenes Risikomanagement

Nr. Hygienebezogene MaBnahme
HMO03 Teilnahme an anderen
regionalen, nationalen oder
internationalen Netzwerken
zur Pravention von
nosokomialen Infektionen
Schulungen der Mitarbeiter zu
hygienebezogenen Themen

Zusatzangaben
MRE-Netzwerk Kleve

HMO09
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A-12.4 Patientenorientiertes Lob- und Beschwerdemanagement

Im Krankenhaus ist ein strukturiertes Lob- Ja
und Beschwerdemanagement eingefihrt.
Im Krankenhaus existiert ein schriftliches, Ja

verbindliches Konzept zum
Beschwerdemanagement
(Beschwerdestimulierung,

Beschwerdeannahme,

Beschwerdebearbeitung,

Beschwerdeauswertung)

Das Beschwerdemanagement regelt den Ja
Umgang mit miindlichen Beschwerden

Das Beschwerdemanagement regelt den Ja
Umgang mit schriftlichen Beschwerden

Die Zeitziele fur die Rickmeldung an die Ja
Beschwerdeflhrer oder

Beschwerdeflhrerinnen sind schriftlich

definiert

Eine Ansprechperson fir das Ja
Beschwerdemanagement mit definierten
Verantwortlichkeiten und Aufgaben ist

benannt

Ein Patientenflirsprecher oder eine Ja
Patientenflrsprecherin mit definierten
Verantwortlichkeiten und Aufgaben ist

benannt

Anonyme Eingabemadglichkeiten existieren Ja
Patientenbefragungen Ja
Einweiserbefragungen Ja

Ansprechperson fir das Beschwerdemanagement

Name Funktion / Telefon Fax E-Mail
Arbeitsschwerpunk
t
Jennifer Assistentin der 02821 81 2011 02821 81 2098 jennifer.dorrenbach@lvr.d
Dorrenbach Arztlichen Direktion e

Patientenfiirsprecher oder Patientenfiirsprecherin

Name Funktion / Telefon Fax E-Mail
Arbeitsschwerpunkt
Wilhelm Fischer Ombutsperson 02821 81 1525 wilhelm.fischer@lvr.d
e

A-12.5 Arzneimitteltherapiesicherheit

AMTS ist die Gesamtheit der MaBBnahmen zur Gewahrleistung eines optimalen Medikationsprozesses mit
dem Ziel, Medikationsfehler und damit vermeidbare Risiken fiir Patientinnen und Patienten bei der
Arzneimitteltherapie zu verringern. Eine Voraussetzung fur die erfolgreiche Umsetzung dieser Mafinahmen
ist, dass AMTS als integraler Bestandteil der taglichen Routine in einem interdisziplinaren und
multiprofessionellen Ansatz gelebt wird.

A-12.5.1 Verantwortliches Gremium
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Gibt es eine zentrale Arbeitsgruppe oder ein
zentrales Gremium, die oder das sich
regelmafig zum Thema
Arzneimitteltherapiesicherheit austauscht?

A-12.5.2 Verantwortliche Person
Verantwortliche Person fir die
Arzneimitteltherapiesicherheit

A-12.5.3 Pharmazeutisches Personal

Anzahl Apotheker
Anzahl weiteres pharmazeutisches Personal
Kommentar/ Erlauterung

A-12.5.4 Instrumente und Mafinahmen

ja — Arzneimittelkommission

keine Person benannt

Die Instrumente und Maf3nahmen zur Forderung der Arzneimitteltherapiesicherheit werden mit Fokus auf
den typischen Ablauf des Medikationsprozesses bei der stationdren Patientenversorgung dargestellt. Eine
Besonderheit des Medikationsprozesses im stationdren Umfeld stellt das Uberleitungsmanagement bei
Aufnahme und Entlassung dar. Die im Folgenden gelisteten Instrumente und Maflnahmen adressieren
Strukturelemente, z. B. besondere EDV-Ausstattung und Arbeitsmaterialien, sowie Prozessaspekte, wie
Arbeitsbeschreibungen fiir besonders risikobehaftete Prozessschritte bzw. Konzepte zur Sicherung
typischer Risikosituationen. Zusatzlich konnen bewahrte Maf3nahmen zur Vermeidung von bzw. zum Lernen
aus Medikationsfehlern angegeben werden. Das Krankenhaus stellt hier dar, mit welchen Aspekten es sich
bereits auseinandergesetzt, bzw. welche MalBinahmen es konkret umgesetzt hat.

Nr.
AS07

Instrument / Mainahme
Moglichkeit einer elektronischen
Verordnung, d. h. strukturierte
Eingabe von Wirkstoff (oder
Praparatename), Form, Dosis,
Dosisfrequenz (z. B. im KIS, in
einer Verordnungssoftware)
Bereitstellung eines oder
mehrerer elektronischer
Arzneimittelinformationssysteme
(z. B. Lauer-Taxe, ifap
klinikCenter, Gelbe Liste,
Fachinfo-Service)

Konzepte zur Sicherstellung einer
fehlerfreien Zubereitung von
Arzneimitteln

AS08

AS09

AS10 Elektronische Unterstiitzung der
Versorgung von Patientinnen und

Patienten mit Arzneimitteln

Zusatzangaben

Zubereitung durch
pharmazeutisches Personal
Anwendung von
gebrauchsfertigen Arzneimitteln
bzw. Zubereitungen

Vorhandensein von
elektronischen Systemen zur
Entscheidungsunterstiitzung (z.B.
Meona®, Rpdoc®, AIDKLinik®, ID
Medics® bzw. ID Diacos®
Pharma)

Sonstige elektronische
Unterstitzung (bei z.B. Bestellung,
Herstellung, Abgabe)

MobiSys
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Nr.
AS11

AS12

AS13

A-13 Besondere apparative Ausstattung

Nr.

AAOQ1

AA08

AA10

AA22

AA38

AA4L3

Instrument / MaBnahme
Elektronische Dokumentation der
Verabreichung von Arzneimitteln
MaBnahmen zur Minimierung von
Medikationsfehlern

MaBnahmen zur Sicherstellung
einer lickenlosen
Arzneimitteltherapie nach
Entlassung

Vorhandene Gerate

Umgangssprachliche 24h

Zusatzangaben Erlauterung

MaBnahmen zur Vermeidung
von Arzneimittelverwechslung
Teilnahme an einem
einrichtungsiiber-greifenden
Fehlermeldesystem (siehe Kap.
12.2.3.2)

Aushandigung von
arzneimittelbezogenen
Informationen fur die
Weiterbehandlung und
Anschlussversorgung des
Patienten im Rahmen eines (ggf.
vorlaufigen) Entlassbriefs
Aushandigung von
Patienteninformationen zur
Umsetzung von
Therapieempfehlungen
Aushandigung des
Medikationsplans

bei Bedarf Arzneimittel-Mitgabe
oder Ausstellung von
Entlassrezepten

Kommentar / Erlduterung

Bezeichnung

Angiographiegerdt/DSA Gerat zur Gefafdarstellung  Nein In Kooperation mit dem
Alfred Krupp Krankenhaus
Essen
Computertomograph (CT) Schichtbildverfahren im Ja
Querschnitt mittels
Rontgenstrahlen
Elektroenzephalographiegera Hirnstrommessung Ja

t (EEG)
Magnetresonanztomograph
(MRT)

Schnittbildverfahren mittels Ja
starker Magnetfelder und

In Kooperation mit dem
Krankenhaus Kleve

elektro-magnetischer
Wechselfelder

Beatmungsgerat zur
Beatmung von Frih- und
Neugeborenen
Elektrophysiologischer
Messplatz mit EMG, NLG,
VEP, SEP, AEP

Maskenbeatmungsgerat mit Ja
dauerhaft positivem
Beatmungsdruck

Messplatz zur Messung
feinster elektrischer
Potenziale im Nervensystem,

In Kooperation mit dem
Krankenhaus Kleve

Nein

die durch eine Anregung
eines der funf Sinne
hervorgerufen wurden

A-14 Teilnahme am gestuften System der Notfallversorgung des GB-A gemaf3 §136C
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Absatz 4 SGB V

trifft nicht zu / entfallt
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Teil B - Struktur und Leistungsdaten der
Organisationseinheiten/Fachabteilungen

B-[1].1 Allgemeine Psychiatrie

Name der Organisationseinheit/  Allgemeine Psychiatrie
Fachabteilung

Fachabteilungsschlissel 2900

Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefarztinnen/-drzte

Name Anita Tonnesen-Schlack
Funktion / Chefarztin Erwachsenenpsychiatrie Il
Arbeitsschwer

punkt

Telefon 02821/81 - 2000

Fax 02821 /81 - 2098

E-Mail anita.toennesen-schlack(@lvr.de
Strasse / Bahnstr. 6

Hausnummer

PLZ / Ort 47551 Bedburg-Hau

URL https://klinik-bedburg-

hau.lvr.de/de/nav_main/fachgebiete_behandlungsangebote/allgemeine_psychiatrie/allg
emeine_psychiatrie_1.html

Name Dr. Brigitte Bohnsack
Funktion/  Chefarztin Erwachsenenpsychiatrie |l
Arbeitsschw

erpunkt

Telefon 02821/81 - 3755

Fax 02821/81-3798

E-Mail Brigitte.Bohnsack(@lvr.de
Strasse / Bahnstr. é

Hausnumme

r

PLZ / Ort 47551 Bedburg-Hau

URL https://klinik-bedburg-
hau.lvr.de/de/nav_main/fachgebiete_behandlungsangebote/abhaengigkeiten_suchtbehandlu
ng/abhaengigkeiten___suchtbehandlung_1.html

Name Dorothea Maliszewski-Makowka
Funktion / Chefarztin Erwachsenenpsychiatrie |
Arbeitsschwerp

unkt

Telefon 02821/ 81 - 2200

Fax 02821/81-2298

E-Mail dorothee.maliszewski-makowka(@lvr.de
Strasse / Bahnstr. é

Hausnummer
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PLZ/Ort 47551 Bedburg-Hau
URL https://klinik-bedburg-

hau.lvr.de/de/nav_main/fachgebiete__behandlungsangebote/gerontopsychiatrie/geronto
psychiatrie_1.html

B-[1]1.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen
Das Krankenhaus halt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit
leitenden Arzten und Arztinnen dieser

Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach §
135¢ SGB V

Kommentar/Erlauterung

v Ja
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B-[1].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erlauterung
VP01 Diagnostik und Therapie von psychischen und
Verhaltensstorungen durch psychotrope Substanzen
VP02 Diagnostik und Therapie von Schizophrenie, schizotypen
und wahnhaften Storungen
VP03 Diagnostik und Therapie von affektiven Storungen
VP04 Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs-
und somatoformen Storungen
VP05 Diagnostik und Therapie von Verhaltensauffalligkeiten mit
korperlichen Storungen und Faktoren
VP06 Diagnostik und Therapie von Personlichkeits- und
Verhaltensstorungen
VP07 Diagnostik und Therapie von Intelligenzstorungen
VP08 Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstorungen
VP10 Diagnostik und Therapie von gerontopsychiatrischen
Storungen
VP12 Spezialsprechstunde Trauma, Demenz, Methadon,
Migranten
VP15 Psychiatrische Tagesklinik
VRO1 Konventionelle Rontgenaufnahmen
VR03 Eindimensionale Dopplersonographie
VRO4 Duplexsonographie
VR10 Computertomographie (CT), nativ
VR11 Computertomographie (CT) mit Kontrastmittel
VR12 Computertomographie (CT), Spezialverfahren

B-[11.5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl 2887
Teilstationare Fallzahl 315

B-[1].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-  Fallzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

F33.2 447 Rezidivierende depressive Storung, gegenwartig schwere Episode ohne
psychotische Symptome

F10.2 369 Psychische und Verhaltensstorungen durch Alkohol: Abhangigkeitssyndrom

F32.2 357 Schwere depressive Episode ohne psychotische Symptome

F20.0 308 Paranoide Schizophrenie

F11.2 298 Psychische und Verhaltensstorungen durch Opioide: Abhangigkeitssyndrom

F05.1 132 Delir bei Demenz

F33.3 62 Rezidivierende depressive Storung, gegenwartig schwere Episode mit
psychotischen Symptomen

F25.1 59 Schizoaffektive Stérung, gegenwartig depressiv

F25.2 46 Gemischte schizoaffektive Storung

F32.1 42 Mittelgradige depressive Episode

F31.4 41 Bipolare affektive Storung, gegenwartig schwere depressive Episode ohne
psychotische Symptome

F32.3 85 Schwere depressive Episode mit psychotischen Symptomen

F12.5 26 Psychische und Verhaltensstorungen durch Cannabinoide: Psychotische
Storung

F33.1 24 Rezidivierende depressive Storung, gegenwartig mittelgradige Episode

F22.0 21 Wahnhafte Storung
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ICD-10-GM-  Fallzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

F25.0 21 Schizoaffektive Storung, gegenwartig manisch

F06.3 18 Organische affektive Storungen

F63.8 18 Sonstige abnorme Gewohnheiten und Storungen der Impulskontrolle

F31.2 15 Bipolare affektive Storung, gegenwartig manische Episode mit
psychotischen Symptomen

F43.0 15 Akute Belastungsreaktion

B-[1].7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

trifft nicht zu / entfallt

B-[1].8 Ambulante Behandlungsmdglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der Angebotene Leistungen Kommentar /

Ambulanz Erlduterung
AMO2  Psychiatrische

Institutsambulanz nach
§ 118 SGBV

B-[11.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

trifft nicht zu / entfallt

B-[11.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden Nein
stationare BG-Zulassung Nein
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B-[1].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Arzte und Arztinnen

Arzte und Arztinnen insgesamt (auBer Belegérzte und Belegérztinnen)

Anzahl Vollkrafte 29,00
Personal mit direktem 29,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 8,02
Stationare Versorgung 20,98
Falle je VK/Person 137,60724

davon Facharzte und Facharztinnen

Anzahl Vollkrafte 14,46

Personal mit direktem 14,46

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 6,62

Stationare Versorgung 7,84

Falle je VK/Person 368,23979

Mafigebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fir angestelltes Personal 40,00

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Kommentar / Erlduterung
Schwerpunktkompetenzen)

AQ51 Psychiatrie und Psychotherapie

AQ53 Psychosomatische Medizin und

Psychotherapie
B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpfleger und Gesundheits- und Krankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 153,17
Personal mit direktem 153,17
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 5,63
Stationare Versorgung 147,54
Falle je VK/Person 19,56757

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger und Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 1,24
Personal mit direktem 1,24
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 1,24
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Falle je VK/Person 2328,22580

Altenpfleger und Altenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 5,15
Personal mit direktem 5,15
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 515

Falle je VK/Person 560,58252

Pflegeassistenten und Pflegeassistentinnen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
Falle je VK/Person 0,00000

Krankenpflegehelfer und Krankenpflegehelferinnen

Anzahl Vollkrafte 3,50
Personal mit direktem 3,50
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 3,50

Falle je VK/Person 824,85714

Pflegehelfer und Pflegehelferinnen

Anzahl Vollkrafte 6,16
Personal mit direktem 6,16
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 6,16

Falle je VK/Person 468,66883

Entbindungspfleger und Hebammen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
Falle je VK/Person 0,00000

Beleghebammen und Belegentbindungspfleger
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Beleghebammen und 0
Belegentbindungspfleger
Falle je VK/Person 0,00000

Operationstechnische Assistenten und Operationstechnische Assistentinnen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
Falle je VK/Person 0,00000

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrafte 10,84
Personal mit direktem 10,84
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 9,42
Stationare Versorgung 1,42

Falle je VK/Person 2033,09859

Mafigebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fir angestelltes Personal

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

38,50

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ zusétzlicher Kommentar / Erlduterung
akademischer Abschluss

PQO5 Leitung einer Stationen / eines Bereichs

PQ06 Master

PQ10 Pflege in der Psychiatrie, Psychosomatik und
Psychotherapie

PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege

PQ20 Praxisanleitung

Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erlauterung

ZP08 Kinasthetik

ZP16 Wundmanagement

ZP20 Palliative Care

/P24 Deeskalationstraining

ZP25 Gerontopsychiatrie

B-11.3 Angaben zu ausgewdhltem therapeutischen Personal in Fachabteilungen fiir

Psychiatrie und Psychosomatik

Diplom Psychologen

Anzahl Vollkrafte 2,37
Personal mit direktem 2,37
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 1,49
Stationare Versorgung 0,88

Falle je VK/Person 3280,68181
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Klinische Neuropsychologen

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Kinder Jugendpsychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Psychotherapeuten in Ausbildung wahrend der praktischen Tatigkeit

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Physiotherapeuten
Anzahl Vollkrafte
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0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00000

3,24
3,24

0,00
2,24

1,00
2887,00000

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00000

4,50
4,50

0,00
0,77

3,73
773,99463

8,86
8,86

0,00
0,10

8,76
329,56621

1,90
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Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Sozialpadagogen

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person
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1,90
0,00
0,00

1,90
1519,47368

6,35
6,35

0,00
1,26

5,09
567,19056
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B-[2].1 Allgemeine Psychiatrie teilstationare

Name der Organisationseinheit/  Allgemeine Psychiatrie teilstation&re
Fachabteilung

Fachabteilungsschliissel 2960

Art der Abteilung Nicht bettenfihrende Abteilung

Chefarztinnen/-drzte

Name Dorothea Maliszewski-Makowka
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarztin Erwachsenenpsychiatrie |
Telefon 02821/81 - 2200

Fax 02821/81 - 2298

E-Mail dorothee.maliszewski-makowka(@lvr.de
Strasse / Hausnummer Bahnstr. 6

PLZ/Ort 47551 Bedburg-Hau

URL

Name Anita Tonnesen-Schlack

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarztin Erwachsenenpsychiatrie lll
Telefon 02821/81 - 2000

Fax 02821/81 - 2098

E-Mail anita.toennesen-schlack(@lvr.de
Strasse / Hausnummer Bahnst. 6

PLZ / Ort 47551 Bedburg-Hau

URL

B-[2].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen

Das Krankenhaus halt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit Ja
leitenden Arzten und Arztinnen dieser

Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach §

135¢ SGB V

Kommentar/Erlauterung
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B-[2].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erlauterung
VP01 Diagnostik und Therapie von psychischen und
Verhaltensstorungen durch psychotrope Substanzen
VP02 Diagnostik und Therapie von Schizophrenie, schizotypen
und wahnhaften Storungen
VP03 Diagnostik und Therapie von affektiven Storungen
VP04 Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs-
und somatoformen Storungen
VP05 Diagnostik und Therapie von Verhaltensauffalligkeiten mit
korperlichen Storungen und Faktoren
VP06 Diagnostik und Therapie von Personlichkeits- und
Verhaltensstorungen
VP07 Diagnostik und Therapie von Intelligenzstorungen
VP08 Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstorungen
VP10 Diagnostik und Therapie von gerontopsychiatrischen
Storungen
VP12 Spezialsprechstunde Trauma, Demenz, Methadon,
Migranten
VP15 Psychiatrische Tagesklinik

B-[21.5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl 2887
Teilstationare Fallzahl 315

B-[2].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-  Fallzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

F33.2 79 Rezidivierende depressive Storung, gegenwartig schwere Episode ohne
psychotische Symptome

F32.2 72 Schwere depressive Episode ohne psychotische Symptome

F33.1 53 Rezidivierende depressive Storung, gegenwartig mittelgradige Episode

F32.1 39 Mittelgradige depressive Episode

F31.4 10 Bipolare affektive Stérung, gegenwartig schwere depressive Episode ohne
psychotische Symptome

F33.3 9 Rezidivierende depressive Storung, gegenwartig schwere Episode mit

psychotischen Symptomen

F32.3 7 Schwere depressive Episode mit psychotischen Symptomen

F20.0 6 Paranoide Schizophrenie

F25.1 6 Schizoaffektive Storung, gegenwartig depressiv

F31.6 <4 Bipolare affektive Storung, gegenwartig gemischte Episode

F41.0 <4 Panikstérung [episodisch paroxysmale Angst]

F06.3 <4 Organische affektive Stérungen

F20.4 <4 Postschizophrene Depression

F31.1 <4 Bipolare affektive Storung, gegenwartig manische Episode ohne
psychotische Symptome

F31.3 <4 Bipolare affektive Storung, gegenwartig leichte oder mittelgradige
depressive Episode

F40.01 <4 Agoraphobie: Mit Panikstorung

F43.1 <4 Posttraumatische Belastungsstorung

F53.1 <4 Schwere psychische und Verhaltensstorungen im Wochenbett, anderenorts
nicht klassifiziert

G30.1 <4 Alzheimer-Krankheit mit spatem Beginn
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ICD-10-GM-  Fallzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

F06.2 <4 Organische wahnhafte [schizophreniforme] Stérung

F22.0 <4 Wahnhafte Stérung

F25.0 <4 Schizoaffektive Storung, gegenwartig manisch

F25.2 <4 Gemischte schizoaffektive Storung

F30.1 <4 Manie ohne psychotische Symptome

F31.2 <4 Bipolare affektive Storung, gegenwartig manische Episode mit
psychotischen Symptomen

F31.5 <4 Bipolare affektive Storung, gegenwartig schwere depressive Episode mit
psychotischen Symptomen

F33.0 <4 Rezidivierende depressive Storung, gegenwartig leichte Episode

F40.1 <4 Soziale Phobien

F41.1 <4 Generalisierte Angststorung

F42.1 <4 Vorwiegend Zwangshandlungen [Zwangsrituale]

F42.2 <4 Zwangsgedanken und -handlungen, gemischt

B-[2].7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS
trifft nicht zu / entfallt

B-[2].8 Ambulante Behandlungsmaglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der Angebotene Leistungen Kommentar /
Ambulanz Erlduterung
AMO2  Psychiatrische
Institutsambulanz nach
§ 118SGBV

B-[2].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

trifft nicht zu / entfallt

B-[2].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden Nein
stationare BG-Zulassung Nein
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B-[2].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Arzte und Arztinnen

Arzte und Arztinnen insgesamt (auBer Belegérzte und Belegérztinnen)

Anzahl Vollkrafte 1,77
Personal mit direktem 1,77
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 1,77

Félle je VK/Person 1631,07344

davon Facharzte und Facharztinnen

Anzahl Vollkrafte 1,01

Personal mit direktem 1,01

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationare Versorgung 1,01

Falle je VK/Person 2858,41584

Mafigebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fir angestelltes Personal 40,00

Belegérzte und Belegarztinnen (nach § 121 SGB V)

Anzahl Personen 0
Fille je VK/Person 0,00000

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Kommentar / Erlduterung
Schwerpunktkompetenzen)

AQ51 Psychiatrie und Psychotherapie

AQ53 Psychosomatische Medizin und

Psychotherapie

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpfleger und Gesundheits- und Krankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 7,55
Personal mit direktem 7,55
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 7,55

Falle je VK/Person 382,38410

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger und Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis
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Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
Falle je VK/Person 0,00000

Altenpfleger und Altenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
Falle je VK/Person 0,00000

Pflegeassistenten und Pflegeassistentinnen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
Falle je VK/Person 0,00000

Krankenpflegehelfer und Krankenpflegehelferinnen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
Falle je VK/Person 0,00000

Pflegehelfer und Pflegehelferinnen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
Fille je VK/Person 0,00000

Entbindungspfleger und Hebammen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung 0,00
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Stationare Versorgung 0,00
Falle je VK/Person 0,00000

Beleghebammen und Belegentbindungspfleger

Beleghebammen und 0
Belegentbindungspfleger
Falle je VK/Person 0,00000

Operationstechnische Assistenten und Operationstechnische Assistentinnen

Anzahl Vollkrafte 0,00

Personal mit direktem 0,00

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationare Versorgung 0,00

Fille je VK/Person 0,00000

Mafgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fir angestelltes Personal 38,50

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ zusétzlicher Kommentar / Erlduterung
akademischer Abschluss

PQ10 Pflege in der Psychiatrie, Psychosomatik und
Psychotherapie

PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege

PQ20 Praxisanleitung

Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erlauterung

ZP08 Kinasthetik

ZP20 Palliative Care

/P24 Deeskalationstraining

ZP25 Gerontopsychiatrie

B-11.3 Angaben zu ausgewdhltem therapeutischen Personal in Fachabteilungen fiir
Psychiatrie und Psychosomatik

Diplom Psychologen

Anzahl Vollkrafte 0,60
Personal mit direktem 0,60
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,60

Falle je VK/Person 4811,66666

Klinische Neuropsychologen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung 0,00
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Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Kinder Jugendpsychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Psychotherapeuten in Ausbildung wahrend der praktischen Tatigkeit

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person
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0,00
0,00000

1,64
1,64

0,00
0,00

1,64
1760,36585

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00000

0,87
0,87

0,00
0,00

0,87
3318,39080

2,65
2,65

0,00
0,00

2,65
1089,43396

0,11
0,1

0,00
0,00

0,1
26245,45454
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Sozialpadagogen

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 1,02

Félle je VK/Person 2830,39215
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B-[3].1 Abteilung fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie

Name der Organisationseinheit /
Fachabteilung
Fachabteilungsschliissel

Art der Abteilung

Chefarztinnen/-drzte

Name Beate Linnemann

Abteilung fur Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychosomatik und
Psychotherapie
3000

Hauptabteilung

Funktion / Chefarztin Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie

Arbeitsschwe

rpunkt

Telefon 02821/81 - 3400

Fax 02821/ 81 - 3498
E-Mail beate.linnemann@lvr.de
Strasse / Bahnstr. 6
Hausnummer

PLZ / Ort 47551 Bedburg-Hau
URL https://klinik-bedburg-

hau.lvr.de/de/nav_main/fachgebiete_behandlungsangebote/kinderund_jugendpsychiatrie/ki
nder__und_jugendpsychiatrie_1.html

B-[3].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen

Das Krankenhaus halt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit Ja
leitenden Arzten und Arztinnen dieser
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach §

135¢ SGB V
Kommentar/Erlauterung
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B-[3].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr.
VP00

VP01

VP02

VP03

VP04

VP05

VP06

VP07

VP08

Medizinische Leistungsangebote
weitere Behandlungsangebote

Diagnostik und Therapie von psychischen und
Verhaltensstorungen durch psychotrope Substanzen

Diagnostik und Therapie von Schizophrenie, schizotypen
und wahnhaften Stérungen

Diagnostik und Therapie von affektiven Storungen

Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs-
und somatoformen Storungen

Diagnostik und Therapie von Verhaltensauffalligkeiten mit
korperlichen Storungen und Faktoren

Diagnostik und Therapie von Personlichkeits- und
Verhaltensstorungen
Diagnostik und Therapie von Intelligenzstorungen

Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstorungen
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Kommentar / Erlauterung
Begutachtungen, Sozial-Straf-
Zivilrecht Behandlung von 3
forensisch untergebrachten
Patienten Neurofeedback:
computerunterstitzte
Verhaltenstherapie und
Lernstrategie, zur Verbesserung
des Verhaltens, des Lernens und
des Selbstbewusstseins,
Indikationen: bei ADHS,
Depressionen, An...

nur korperliche Entgiftung bei
Intoxikation und Behandlung der
psychiatrischen Grundstorungen
bzw. assoziierten Storungen, da
gemal Rahmenprogramm Sucht
NRW 2 QE-Stationen in KJPPs
Essen und KJPPS Viersen

Incl. Bewaltigungsorientierte
Therapieverfahren.
jugendspezifische
Psychoedukation (APES fiir
Jugendliche), Pharmako- und
systemische Familientherapie,
Neuro-physiologische
Trainingsprogramme (cog-bac,
xcog,) Kooperation mit
nachsorgender JH-Einrichtung in
Essen

Incl. kognitive und.
ressourcenorientierte
Verhaltenstherapie,
Jugendspezifische
Psychoedukation, Pharmako- und
systemische Familientherapie
Incl. PITT-KID, EMDR Kinder und
Jugendliche,

Incl. Spezialisierte Angebot fir
Essstorungen mit Gruppen- und
Korpertherapie,
Ernahrungsberatung und
Elternselbsthilfegruppen

Incl.: DBT -A

Nur im akuten Notfall/Krise und
Kinder bis 11 Jahre, da
Spezialversorgungsabteilung im
Rheinland

Stationar nur wenn comorbid
Lerntherapie, Konzentrations- und
Auf-merksamkeitstraining, Sl,
Ergo-, Bewegungstherapie
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Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erlauterung
VP09 Diagnostik und Therapie von Verhaltens- und emotionalen breites Behandlungsangebot mit
Storungen mit Beginn in der Kindheit und Jugend Verhaltentherapie z.B. fiir ADHS,

Elterntraining, Pharmakotherapie,
Antiaggressionstraining, soziale
Kompetenztrainingsgruppen,
Elternberatung, Elterntrainings,
Familien-therapie

VP11 Diagnostik, Behandlung, Pravention und Rehabilitation Pravention und Behandlung von
psychischer, psychosomatischer und Storungen des Sozialverhaltens
entwicklungsbedingter Storungen im Sauglings-, Kindes-  von Kindern und Ju-gendlichen mit
und Jugendalter dem Programm , Training sozialer

Kompetenzen-Eigentlich bin ich
ganz anders , in Anlehnung an Fit
For Life” von Gert Jugert, Anke
Rehder, Peter Notz und Frank
Petermann und ,S...

VP12 Spezialsprechstunde ADHS-Ambulanz,
Cannabisambulanz, Ambulanz fir
Essgestorte, Trauma- Ambulanz
Psychiatrische Pflege-Ambulanz
Sauglings/-Kleinkinderambulanz

VP15 Psychiatrische Tagesklinik Behandlung aller psychiatrischen
Stérun-gen des Kindes-und
Jugendalters, die kei-ner
geschlossenen Unterbringung

bedurfen

B-[31.5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl 510

Teilstationare Fallzahl 137

B-[3].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-  Fallzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

F32.2 142 Schwere depressive Episode ohne psychotische Symptome

F92.0 130 Storung des Sozialverhaltens mit depressiver Stérung

F90.1 58 Hyperkinetische Storung des Sozialverhaltens

F32.1 24 Mittelgradige depressive Episode

F33.2 15 Rezidivierende depressive Storung, gegenwartig schwere Episode ohne
psychotische Symptome

F38.1 1 Andere rezidivierende affektive Storungen

F50.00 9 Anorexia nervosa, restriktiver Typ

F94.1 8 Reaktive Bindungsstorung des Kindesalters

F91.2 7 Storung des Sozialverhaltens bei vorhandenen sozialen Bindungen

F40.1 6 Soziale Phobien

F43.1 6 Posttraumatische Belastungsstorung

F70.1 6 Leichte Intelligenzminderung: Deutliche Verhaltensstorung, die
Beobachtung oder Behandlung erfordert

F91.1 6 Storung des Sozialverhaltens bei fehlenden sozialen Bindungen

F91.3 5 Storung des Sozialverhaltens mit oppositionellem, aufsassigem Verhalten

F94.2 5 Bindungsstorung des Kindesalters mit Enthemmung

F40.2 4 Spezifische (isolierte) Phobien

F41.2 4 Angst und depressive Storung, gemischt
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ICD-10-GM-  Fallzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

F92.8 4 Sonstige kombinierte Storung des Sozialverhaltens und der Emotionen

F32.3 <4 Schwere depressive Episode mit psychotischen Symptomen

F33.1 <4 Rezidivierende depressive Storung, gegenwartig mittelgradige Episode

F43.0 <4 Akute Belastungsreaktion

F43.2 <4 Anpassungsstorungen

F50.01 <4 Anorexia nervosa, aktiver Typ

F50.1 <4 Atypische Anorexia nervosa

F31.2 <4 Bipolare affektive Storung, gegenwartig manische Episode mit
psychotischen Symptomen

F31.5 <4 Bipolare affektive Storung, gegenwartig schwere depressive Episode mit
psychotischen Symptomen

F33.0 <4 Rezidivierende depressive Storung, gegenwartig leichte Episode

F41.1 <4 Generalisierte Angststorung

F42.1 <4 Vorwiegend Zwangshandlungen [Zwangsrituale]

F42.2 <4 Zwangsgedanken und -handlungen, gemischt

B-[31.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

trifft nicht zu / entfallt

B-[31.8 Ambulante Behandlungsmaéglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der Angebotene Leistungen Kommentar /
Ambulanz Erlauterung
AMO02  Psychiatrische
Institutsambulanz nach
§118SGBV

B-[31.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

trifft nicht zu / entfallt

B-[31.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden Nein
stationare BG-Zulassung Nein
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B-[3].11 Personelle Ausstattung
B-11.1 Arzte und Arztinnen

Arzte und Arztinnen insgesamt (auBer Belegérzte und Belegérztinnen)

Anzahl Vollkrafte 6,01
Personal mit direktem 6,01
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 3,12
Stationare Versorgung 2,89

Falle je VK/Person 176,47058

davon Facharzte und Facharztinnen

Anzahl Vollkrafte 2,93

Personal mit direktem 2,93

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 1,90

Stationare Versorgung 1,03

Falle je VK/Person 495,14563

Mafigebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fir angestelltes Personal 40,00

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Kommentar / Erlduterung
Schwerpunktkompetenzen)

AQ32 Kinder- und Jugendmedizin

AQ37 Kinder- und Jugendpsychiatrie und -

psychotherapie
B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpfleger und Gesundheits- und Krankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 26,00
Personal mit direktem 26,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,10
Stationare Versorgung 25,90
Falle je VK/Person 19,6911

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger und Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 1,42
Personal mit direktem 1,42
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 1,42
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Falle je VK/Person 359,15492

Altenpfleger und Altenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
Falle je VK/Person 0,00000

Pflegeassistenten und Pflegeassistentinnen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
Falle je VK/Person 0,00000

Krankenpflegehelfer und Krankenpflegehelferinnen

Anzahl Vollkrafte 0,78
Personal mit direktem 0,78
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,78

Falle je VK/Person 653,84615

Pflegehelfer und Pflegehelferinnen

Anzahl Vollkrafte 0,47
Personal mit direktem 0,47
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,47

Falle je VK/Person 1085,10638

Entbindungspfleger und Hebammen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
Falle je VK/Person 0,00000

Beleghebammen und Belegentbindungspfleger
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Beleghebammen und
Belegentbindungspfleger
Falle je VK/Person

0

0,00000

Operationstechnische Assistenten und Operationstechnische Assistentinnen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00

Falle je VK/Person 0,00000
Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrafte 1,96
Personal mit direktem 1,96
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 1,96

Falle je VK/Person 260,20408
Mafigebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fir angestelltes Personal 38,50

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ zusétzlicher
akademischer Abschluss

PQO5 Leitung einer Stationen / eines Bereichs

PQ10 Pflege in der Psychiatrie, Psychosomatik und
Psychotherapie

PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege

PQ15 Familien Gesundheits- und

Kinderkrankenpflege

PQ20 Praxisanleitung

Kommentar / Erlduterung

B-11.3 Angaben zu ausgewahltem therapeutischen Personal in Fachabteilungen fir
Psychiatrie und Psychosomatik

Diplom Psychologen

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Klinische Neuropsychologen
Anzahl Vollkrafte

5,98
5,98

0,00
3,06

2,92
174,65753

0,00
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Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Kinder Jugendpsychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Psychotherapeuten in Ausbildung wahrend der praktischen Tatigkeit

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
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0,00
0,00
0,00

0,00
0,00000

1,49
1,49

0,00
0,54

0,95
536,84210

1,84
1,84

0,00
1,38

0,46
1108,69565

2,78
2,78

0,00
1,88

0,90
566,66666

2,96
2,96

0,00
1,51

1,45
351,72413

1,63
1,63
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Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Sozialpddagogen

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person
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0,10
1,53
333,33333

515
515

0,00
1,70

3,45
147,82608
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B-[4].1 Abteilung fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie

teilstationar

Name der Organisationseinheit /
Fachabteilung
Fachabteilungsschlissel

Art der Abteilung

Chefarztinnen/-drzte

Name Beate Linnemann

Abteilung fur Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychosomatik und
Psychotherapie teilstationar

3060

Nicht bettenfihrende Abteilung

Funktion / Chefarztin Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie

Arbeitsschwe

rpunkt

Telefon 02821 /81 - 3400

Fax 02821/ 81 - 3498
E-Mail beate.linnemann@lvr.de
Strasse / Bahnstr. 6
Hausnummer

PLZ / Ort 47551 Bedburg-Hau
URL https://klinik-bedburg-

hau.lvr.de/de/nav_main/fachgebiete_behandlungsangebote/kinderund_jugendpsychiatrie/ki
nder__und_jugendpsychiatrie_1.html

B-[4].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen

Das Krankenhaus halt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit Ja
leitenden Arzten und Arztinnen dieser
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach §

135¢ SGB V
Kommentar/Erlauterung
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B-[4].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erlauterung

VP02 Diagnostik und Therapie von Schizophrenie, schizotypen
und wahnhaften Stoérungen

VP03 Diagnostik und Therapie von affektiven Storungen

VP04 Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs-
und somatoformen Stérungen

VP05 Diagnostik und Therapie von Verhaltensauffalligkeiten mit
korperlichen Storungen und Faktoren

VP06 Diagnostik und Therapie von Personlichkeits- und
Verhaltensstorungen

VP07 Diagnostik und Therapie von Intelligenzstorungen

VP08 Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstérungen

VP09 Diagnostik und Therapie von Verhaltens- und emotionalen
Storungen mit Beginn in der Kindheit und Jugend

VP11 Diagnostik, Behandlung, Pravention und Rehabilitation

psychischer, psychosomatischer und
entwicklungsbedingter Storungen im Sauglings-, Kindes-
und Jugendalter
VP12 Spezialsprechstunde AufmerksamkeitsDefizitSyndrom,
Cannabisanbus, Trauma, Kinder
psychisch erkrankter Eltern,
Frihregualtionsstorungen
VP15 Psychiatrische Tagesklinik

B-[41.5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl 510
Teilstationare Fallzahl 137

B-[4].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-  Fallzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

F90.1 33 Hyperkinetische Storung des Sozialverhaltens

F92.0 32 Storung des Sozialverhaltens mit depressiver Stérung

F32.1 20 Mittelgradige depressive Episode

F32.2 8 Schwere depressive Episode ohne psychotische Symptome

F43.1 5 Posttraumatische Belastungsstorung

F84.5 5 Asperger-Syndrom

F94.1 5 Reaktive Bindungsstorung des Kindesalters

F94.2 4 Bindungsstorung des Kindesalters mit Enthemmung

F33.1 <4 Rezidivierende depressive Storung, gegenwartig mittelgradige Episode

F40.1 <4 Soziale Phobien

F41.1 <4 Generalisierte Angststdorung

F50.01 <4 Anorexia nervosa, aktiver Typ

F50.1 <4 Atypische Anorexia nervosa

F91.3 <4 Storung des Sozialverhaltens mit oppositionellem, aufsassigem Verhalten

F91.2 <4 Storung des Sozialverhaltens bei vorhandenen sozialen Bindungen

F93.2 <4 Stérung mit sozialer Angstlichkeit des Kindesalters

F31.2 <4 Bipolare affektive Storung, gegenwartig manische Episode mit
psychotischen Symptomen

F31.5 <4 Bipolare affektive Storung, gegenwartig schwere depressive Episode mit
psychotischen Symptomen

F33.0 <4 Rezidivierende depressive Storung, gegenwartig leichte Episode
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ICD-10-GM-  Fallzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

F34.1 <4 Dysthymia

F42.1 <4 Vorwiegend Zwangshandlungen [Zwangsrituale]

F42.2 <4 Zwangsgedanken und -handlungen, gemischt

F70.1 <4 Leichte Intelligenzminderung: Deutliche Verhaltensstorung, die
Beobachtung oder Behandlung erfordert

F90.0 <4 Einfache Aktivitats- und Aufmerksamkeitsstorung

F91.1 <4 Storung des Sozialverhaltens bei fehlenden sozialen Bindungen

F93.0 <4 Emotionale Stérung mit Trennungsangst des Kindesalters

F93.1 <4 Phobische Storung des Kindesalters

F93.8 <4 Sonstige emotionale Storungen des Kindesalters

F94.0 <4 Elektiver Mutismus

B-[4].7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

trifft nicht zu / entfallt

B-[4].8 Ambulante Behandlungsmdglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der Angebotene Leistungen Kommentar /
Ambulanz Erlduterung
AMO2  Psychiatrische
Institutsambulanz nach
§ 118SGBV

B-[4].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

trifft nicht zu / entfallt

B-[4].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden Nein
stationare BG-Zulassung Nein
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B-[4].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Arzte und Arztinnen

Arzte und Arztinnen insgesamt (auBer Belegérzte und Belegérztinnen)

Anzahl Vollkrafte 1,08
Personal mit direktem 1,08
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 1,08

Falle je VK/Person 472,22222

davon Facharzte und Facharztinnen

Anzahl Vollkrafte 0,42

Personal mit direktem 0,42

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationare Versorgung 0,42

Falle je VK/Person 1214,28571

Mafigebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fir angestelltes Personal 40,00

Belegérzte und Belegarztinnen [nach § 121 SGB V)

Anzahl Personen 0
Fille je VK/Person 0,00000

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Kommentar / Erlduterung
Schwerpunktkompetenzen)

AQ32 Kinder- und Jugendmedizin

AQ37 Kinder- und Jugendpsychiatrie und -

psychotherapie
B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpfleger und Gesundheits- und Krankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 2,63
Personal mit direktem 2,63
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 2,63

Falle je VK/Person 193,91634

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger und Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 0,60
Personal mit direktem 0,60
Beschaftigungsverhaltnis
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Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,60

Falle je VK/Person 850,00000

Altenpfleger und Altenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
Falle je VK/Person 0,00000

Pflegeassistenten und Pflegeassistentinnen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
Falle je VK/Person 0,00000

Krankenpflegehelfer und Krankenpflegehelferinnen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
Falle je VK/Person 0,00000

Pflegehelfer und Pflegehelferinnen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
Fille je VK/Person 0,00000

Entbindungspfleger und Hebammen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung 0,00
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Stationare Versorgung 0,00
Falle je VK/Person 0,00000

Beleghebammen und Belegentbindungspfleger

Beleghebammen und 0
Belegentbindungspfleger
Falle je VK/Person 0,00000

Operationstechnische Assistenten und Operationstechnische Assistentinnen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
Fille je VK/Person 0,00000

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrafte 0,89
Personal mit direktem 0,89
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,89

Falle je VK/Person 573,03370

Mafgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fir angestelltes Personal

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

38,50

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ zusatzlicher Kommentar / Erlduterung
akademischer Abschluss

PQ10 Pflege in der Psychiatrie, Psychosomatik und
Psychotherapie

PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege

PQ15 Familien Gesundheits- und
Kinderkrankenpflege

PQ20 Praxisanleitung

B-11.3 Angaben zu ausgewahltem therapeutischen Personal in Fachabteilungen fir

Psychiatrie und Psychosomatik

Diplom Psychologen

Anzahl Vollkrafte 1,21
Personal mit direktem 1,21
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 1,21

Falle je VK/Person 421,48760
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Klinische Neuropsychologen

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Kinder Jugendpsychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Psychotherapeuten in Ausbildung wahrend der praktischen Téatigkeit

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Physiotherapeuten
Anzahl Vollkrafte
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0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00000

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00000

0,90
0,90

0,00
0,00

0,90
566,66666

0,86
0,86

0,00
0,00

0,86
593,02325

1,08
1,08

0,00
0,00

1,08
472,22222

0,60
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Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

Sozialpadagogen

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung
Falle je VK/Person
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0,60
0,00
0,00

0,60
850,00000

1,37
1,37

0,00
0,00

1,37
372,26277
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B-[5].1 Neurologie und Klinische Neurophysiologie

Name der Organisationseinheit/  Neurologie und Klinische Neurophysiologie
Fachabteilung

Fachabteilungsschliissel 2800

Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefarztinnen/-drzte

Name Dr. Christoph Baumsteiger
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt Neurologie

Telefon 02821/81 - 3501

Fax 02821/81 - 3597

E-Mail christoph.baumsteiger@lvr.de
Strasse / Hausnummer Bahnstr. 6

PLZ/Ort 47551 Bedburg-Hau

URL

B-[5].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen

Das Krankenhaus halt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit Ja
leitenden Arzten und Arztinnen dieser

Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach §

135¢ SGB V

Kommentar/Erlauterung
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B-[5].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erlauterung
VI04 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Arterien,
Arteriolen und Kapillaren
VI06 Diagnostik und Therapie von zerebrovaskularen
Krankheiten
VI27 Spezialsprechstunde
VI34 Elektrophysiologie
VNO1 Diagnostik und Therapie von zerebrovaskularen
Erkrankungen
VNO3 Diagnostik und Therapie von entziindlichen ZNS-
Erkrankungen
VN11 Diagnostik und Therapie von extrapyramidalen
Krankheiten und Bewegungsstorungen
VN13 Diagnostik und Therapie von demyelinisierenden
Krankheiten des Zentralnervensystems
VN18 Neurologische Notfall- und Intensivmedizin Zwei neurologische Intensivbetten
am St. Antonius Hospital Kleve
VN20 Spezialsprechstunde Botulinumtoxin, Periphere

Nervenlasionen,
Verkehrsmedizinsche
Begutachtung, Parkinson-
Syndrom, Multiple Sklerose,
Schlaganfall / Hirninfarkt /
Hirnblutung,
Schlaganfallvorbeugung, Epilepsie,

Demenz

VRO1 Konventionelle Rontgenaufnahmen

VR02 Native Sonographie

VR03 Eindimensionale Dopplersonographie

VRO4 Duplexsonographie

VR05 Sonographie mit Kontrastmittel

VR10 Computertomographie (CT), nativ

VR11 Computertomographie (CT) mit Kontrastmittel

VR12 Computertomographie (CT], Spezialverfahren

VR22 Magnetresonanztomographie (MRT), nativ Kooperation St. Antonius Hospital
Kleve

VR23 Magnetresonanztomographie (MRT) mit Kontrastmittel Kooperation St. Antonius Hospital
Kleve

VR24 Magnetresonanztomographie (MRT), Spezialverfahren Kooperation St. Antonius Hospital
Kleve

B-[51.5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl 2638

Teilstationare Fallzahl 0

B-[5].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-  Fallzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

163.3 375 Hirninfarkt durch Thrombose zerebraler Arterien

G45.82 281 Sonstige zerebrale transitorische Ischamie und verwandte Syndrome:

Komplette Rickbildung innerhalb von 1 bis 24 Stunden
163.4 118 Hirninfarkt durch Embolie zerebraler Arterien
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ICD-10-GM-  Fallzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

G40.6 112 Grand-Mal-Anfalle, nicht ndher bezeichnet (mit oder ohne Petit-Mal)

G44.2 100 Spannungskopfschmerz

G43.1 70 Migrane mit Aura [Klassische Migréne]

G35.11 68 Multiple Sklerose mit vorherrschend schubférmigem Verlauf: Mit Angabe
einer akuten Exazerbation oder Progression

R51 63 Kopfschmerz

R42 60 Schwindel und Taumel

R55 54 Synkope und Kollaps

G40.3 50 Generalisierte idiopathische Epilepsie und epileptische Syndrome

G45.02 48 Arteria-vertebralis-Syndrom mit Basilaris-Symptomatik: Komplette
Rickbildung innerhalb von 1 bis 24 Stunden

H81.2 46 Neuropathia vestibularis

G51.0 44 Fazialisparese

H81.1 42 Benigner paroxysmaler Schwindel

G30.8 35 Sonstige Alzheimer-Krankheit

G40.2 34 Lokalisationsbezogene (fokale) (partielle] symptomatische Epilepsie und
epileptische Syndrome mit komplexen fokalen Anfallen

G20.11 32 Primares Parkinson-Syndrom mit mafliger bis schwerer Beeintrachtigung:
Mit Wirkungsfluktuation

F05.1 31 Delir bei Demenz

R20.1 30 Hypasthesie der Haut

F50.01 <4 Anorexia nervosa, aktiver Typ

F50.1 <4 Atypische Anorexia nervosa

F31.2 <4 Bipolare affektive Storung, gegenwartig manische Episode mit
psychotischen Symptomen

F31.5 <4 Bipolare affektive Stoérung, gegenwartig schwere depressive Episode mit
psychotischen Symptomen

F33.0 <4 Rezidivierende depressive Storung, gegenwartig leichte Episode

F40.1 <4 Soziale Phobien

F41.1 <4 Generalisierte Angststorung

F42.1 <4 Vorwiegend Zwangshandlungen [Zwangsrituale]

F42.2 <4 Zwangsgedanken und -handlungen, gemischt

F93.8 <4 Sonstige emotionale Storungen des Kindesalters

F94.0 <4 Elektiver Mutismus

B-[51.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

OPS-301 Anzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

3-200 2205 Native Computertomographie des Schadels

1-207.0 1509 Elektroenzephalographie (EEG): Routine-EEG (10/20 Elektroden)

3-035 1501 Komplexe differenzialdiagnostische Sonographie des Gefaf3systems mit
quantitativer Auswertung

1-204.2 1159 Untersuchung des Liquorsystems: Lumbale Liquorpunktion zur
Liquorentnahme

8-931.0 975 Monitoring von Atmung, Herz und Kreislauf mit Messung des zentralen

Venendruckes: Ohne kontinuierliche reflektionsspektrometrische Messung
der zentralvendsen Sauerstoffsattigung

3-990 565 Computergestiitzte Bilddatenanalyse mit 3D-Auswertung
1-208.2 537 Registrierung evozierter Potentiale: Somatosensorisch [SSEP]
3-800 475 Native Magnetresonanztomographie des Schadels

1-206 443 Neurographie

Strukturierter Qualitdtsbericht 2019 gemaB §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V Seite 58



LVR-Klinik Bedburg-Hau

OPS-301 Anzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

8-561.1 442 Funktionsorientierte physikalische Therapie: Funktionsorientierte
physikalische Monotherapie

8-981.0 421 Neurologische Komplexbehandlung des akuten Schlaganfalls: Mindestens
24 bis hochstens 72 Stunden

1-208.6 380 Registrierung evozierter Potentiale: Visuell [VEP]

1-208.4 337 Registrierung evozierter Potentiale: Motorisch [MEP]

9-320 288 Therapie organischer und funktioneller Storungen der Sprache, des
Sprechens, der Stimme und des Schluckens

3-228 251 Computertomographie der peripheren Gefa3e mit Kontrastmittel

9-984.7 248 Pflegebedirftigkeit: Pflegebediirftig nach Pflegegrad 2

3-052 217 Transtésophageale Echokardiographie [TEE]

9-984.8 175 Pflegebediirftigkeit: Pflegebediirftig nach Pflegegrad 3

8-981.1 113 Neurologische Komplexbehandlung des akuten Schlaganfalls: Mehr als 72
Stunden

9-984.9 112 Pflegebedirftigkeit: Pflegebediirftig nach Pflegegrad 4

B-[5].8 Ambulante Behandlungsmaéglichkeiten

Nr.

AMO4

AMO7
AM11

B-[51.9

Art der Ambulanz Bezeichnung der

Angebotene Leistungen Kommentar /

Ambulanz
Ermachtigung zur Ermachtigungs-
ambulanten Ambulanz

Behandlung nach § 116
SGBV bzw. § 31a Abs. 1
Arzte-ZV (besondere

Erlduterung

EEG, EVOP, Doppler-
und
Duplexsonographie,
Botulinum-Toxin-
Infektion

Untersuchungs- und
Behandlungsmethoden
oder Kenntnisse von
Krankenhausarzten und
Krankenhausarztinnen)
Privatambulanz

Vor- und
nachstationare
Leistungen nach § 115a
SGBYV

Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

trifft nicht zu / entfallt

B-[51.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden
stationare BG-Zulassung
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B-[5].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Arzte und Arztinnen

Arzte und Arztinnen insgesamt (auBer Belegérzte und Belegérztinnen)

Anzahl Vollkrafte 7,95
Personal mit direktem 7,95
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 7,95

Falle je VK/Person 331,82389

davon Facharzte und Facharztinnen

Anzahl Vollkrafte 3,50

Personal mit direktem 3,50

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationare Versorgung 3,50

Falle je VK/Person 753,71428

Mafigebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fir angestelltes Personal 40,00

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Kommentar / Erlduterung
Schwerpunktkompetenzen)

AQ42 Neurologie

Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erlauterung

ZF30 Palliativmedizin

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpfleger und Gesundheits- und Krankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 29,09
Personal mit direktem 29,09
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 29,09
Falle je VK/Person 90,68408

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger und Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
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Falle je VK/Person 0,00000

Altenpfleger und Altenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 1,53
Personal mit direktem 1,53
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 1,53

Falle je VK/Person 1724,18300

Pflegeassistenten und Pflegeassistentinnen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
Falle je VK/Person 0,00000

Krankenpflegehelfer und Krankenpflegehelferinnen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
Falle je VK/Person 0,00000

Pflegehelfer und Pflegehelferinnen

Anzahl Vollkrafte 1,67
Personal mit direktem 1,67
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 1,67

Falle je VK/Person 1579,64071

Entbindungspfleger und Hebammen

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
Falle je VK/Person 0,00000

Operationstechnische Assistenten und Operationstechnische Assistentinnen

Strukturierter Qualitdtsbericht 2019 gemaB §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V

Seite 61



LVR-Klinik Bedburg-Hau

Anzahl Vollkrafte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationare Versorgung 0,00
Falle je VK/Person 0,00000

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrafte 0,26

Personal mit direktem 0,26

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschaftigungsverhaltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationare Versorgung 0,26

Falle je VK/Person 10146,15384

Mafigebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fir angestelltes Personal 38,50

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ zusatzlicher Kommentar / Erlduterung
akademischer Abschluss

PQO1 Bachelor

PQO4 Intensiv- und Anasthesiepflege

PQO5 Leitung einer Stationen / eines Bereichs

PQO6 Master

PQ12 Notfallpflege

PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege

PQ19 Gemeindekrankenpflege/Ambulante Pflege

PQ20 Praxisanleitung

PQ22 Intermediate Care Pflege

Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erlauterung

ZP01 Basale Stimulation

ZP02 Bobath

ZP05 Entlassungsmanagement

ZP08 Kinasthetik

ZPQ9 Kontinenzmanagement

ZP13 Qualitatsmanagement

ZP18 Dekubitusmanagement

ZP19 Sturzmanagement

ZP20 Palliative Care

ZP24 Deeskalationstraining

ZP29 Stroke Unit Care
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Teil C - Qualitatssicherung

C-2 Externe Qualitatssicherung nach Landesrecht gemaf3 § 112 SGB V

Uber § 136a und § 136b SGB V hinaus ist auf Landesebene keine verpflichtende Qualitdtssicherung
vereinbart.

C-3 Qualitatssicherung bei Teilnahme an Disease-Management-Programmen (DMP) nach
§ 137fSGB V

trifft nicht zu / entfallt

C-4 Teilnahme an sonstigen Verfahren der externen vergleichenden Qualitatssicherung

trifft nicht zu / entfallt

C-5 Umsetzung der Mindestmengenregelungen nach § 137 Abs. 3 Satz 1 Nr. 2 SGB V

trifft nicht zu / entfallt

C-6 Umsetzung von Beschlissen zur Qualitatssicherung nach § 137 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2
SGB V ("Strukturqualitdtsvereinbarung"”)

trifft nicht zu / entfallt

C-7 Umsetzung der Regelungen zur Fortbildung im Krankenhaus nach § 137 Abs. 3 Satz 1
Nr.1SGBV

Anzahl der Facharztinnen und Facharzte, psychologische Psychotherapeutinnen und 78
Psychotherapeuten sowie Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und -
psychotherapeuten, die der Fortbildungspflicht* unterliegen (fortbildungsverpflichtete
Personen)

Anzahl derjenigen, die der Pflicht zum Fortbildungsnachweis unterliegen, da ihre 56
Facharztanerkennung bzw. Approbation mehr als 5 Jahre zurickliegt
Anzahl derjenigen, die den Fortbildungsnachweis erbracht haben 5

(*) nach den ,,Regelungen des Gemeinsamen Bundesausschusses zur Fortbildung der Faché&rztinnen und
Facharzte, der Psychologischen Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten sowie der Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeutinnen und -psychotherapeuten im Krankenhaus” (siehe www.g-ba.de)

C-8 Umsetzung der Pflegepersonalregelung im Berichtsjahr

keine Angaben
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